
 

Da: prato@uilscuola.it
Oggetto: POSIZIONI ECONOMICHE ATA - RISARCIMENTO PER MANCATO RICONOSCIMENTO ECONOMICO CON
DECORRENZA DALLA DATA DI SUPERAMENTO DELLA PROVA SELETTIVA
Data: 17/11/2025 06:06:22

Gentile Dirigente,
con la presente chiediamo che, quanto allegato, venga inviato tramite e – mail al PERSONALE ATA della sua scuola e,
contestualmente, a norma dell'art. 25 della legge 300/1970, 
venga pubblicato all'Albo Sindacale dell'Istituto (albo fisico di ogni plesso) e nella sezione dedicata del sito web.
Si ringrazia anticipatamente.

Il Tribunale Civile di Roma – Sezione Lavoro ha r iconosciuto il diritto del personale ATA a
percepire il beneficio economico relativo 
alla posizione economica ATA con decorrenza 1° settembre 2011, chiarendo che il diritto
economico decorre dal superamento della prova preselettiva 
da parte del dipendente e dal conseguente inquadramento nelle Graduatorie Definitive
pubblicate dal Ministero dell'Istruzione, 
secondo i criteri e le modalità di cui alla sequenza contrattuale sottoscritta in data 25.07.2008 
e al relativo Accordo Nazionale di attuazione sottoscritto con le Organizzazioni Sindacali.

Il Giudice del Lavoro di Roma sulla base di questo principio ha condannato il Ministero
dell'Istruzione al pagamento di Euro 21.600,00 
in favore della lavoratrice.
La vertenza, promossa dalla UIL Scuola, è stata patrocinata dall'Avv. Domenico
Naso dell’Ufficio Legale Nazionale della Federazione UIL Scuola. 
In allegato, la sentenza e la nota informativa per aderire al ricorso.
Il ricorso è gratuito per gli iscritti o iscrivendi alla UILSCUOLA.

Iscriviti al canale WhatsApp - LINEA DIRETTA UIL SCUOLA PRATO:

​https://chat.whatsapp.com/G8tjbaoB5VFDamGWkOaPW2?mode=wwc​​​

Cordiali Saluti,
Prof. Luigi Rocca
Segretario Territoriale UIL Scuola Prato
Cell. 3890984199
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